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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

 

Notiziario Sindacale   

del 15 maggio 2025 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 

Sommario: 
- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
 

 
 
* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 

Scheda n. 68-25 – Dipendenti scuola (docenti ed ATA) affetti da sindrome da 
talidomide e nati negli anni dal 1959 al 1965: in pensione 5 anni prima 

Si tratta di soggetti affetti da sindrome da talidomide, determinata dalla 
somministrazione dell’omonimo farmaco, nelle forme dell’amelia, 
dell’emimelia, della focomelia e della macromelia, nati negli anni dal 1959 al 

1965. 
Tali soggetti in base alla legge n. 244/07 (finanziaria 2008) percepiscono un indennizzo 

consistente in un assegno mensile vitalizio, corrisposto dal Ministero della salute 
mensilmente e posticipatamente, rivalutato annualmente in base alla variazione degli 
indici ISTAT. 

Nella scheda n. 68-25 viene precisato che i citati dipendenti affetti da sindrome da 
talidomide, oltre all’assegno, possono beneficiare di un ANTICIPO PENSIONISTICO 

fino al massino di ANNI 5. 
Nella scheda viene trattato un caso concreto relativo ad una docente che può cessare 
dal 01/09/2027 e NON dal 01/09/2032 e viene descritta tutta la procedura da 

seguire per ottenere l’anticipo pensionistico. 
 

 
Scheda n. 69-25 – NEL CEDOLINO STIPENDIO di GIUGNO 2025 sarà pagato il 
CUNEO FISCALE 2025 con arretrati da GENNAIO 2025 

I dipendenti scuola (docenti ed ATA) nel cedolino stipendio scaricabile da NoiPa 
troveranno a GIUGNO 2025 l’inserimento del c.d. CUNEO FISCALE 2025 di cui 

all’art. 1 - commi da 4 a 9- legge n. 207/2025 (legge di bilancio 2025) con 
ARRETRATI spettanti da GENNAIO 2025. Il servizio stipendi NoiPa ha pubblicato un 
apposito avviso. 

Nella scheda n. 69-25 viene descritto il c.d. CUNEO FISCALE 2025. Precisamente i 
lavoratori dipendenti della scuola dal 2025 potranno beneficiare di: 

una SOMMA AGGIUNTIVA (detta anche “bonus”), calcolata a percentuale con 
riferimento al SOLO LAVORO DIPENDENTE non superiore a 20.000 euro; 
di un’ulteriore detrazione d’imposta per chi ha un reddito complessivo superiore a 

20.000 e fino a 40.000 euro. 
Nella scheda, con opportuni esempi, viene simulato l’importo del cuneo fiscale 2025 

spettante. 
Inoltre viene commentato l’avviso pubblicato da NoiPa precisando in particolare che: la 

concessione dei 2 benefici la somma aggiuntiva (detta anche “bonus”) fino a reddito 
complessivo 2025 di € 20.000 oppure l’ulteriore detrazione d’imposta fino a reddito 
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complessivo 2025 di € 40.000 è legata al REDDITO COMPLESSIVO ANNUO 

dell’interessato detratto il reddito derivante dall’abitazione principale e delle 
sue pertinenze. 

Purtroppo NoiPa, non conoscendo il reddito complessivo annuo del dipendente scuola, 
tiene conto SOLO del reddito di lavoro dipendente scuola annuo 2025. 

Per evitare poi di dovere RESTITUIRE L’INTERO BENEFICIO a conguaglio 2025 l’avviso 
NoiPa prevede un apposito servizio di RINUNCIA. 
Al termine della scheda, con opportune indicazioni ed esempi, viene spiegato come 

verificare il diritto o meno a percepire il c.d. CUNEO FISCALE 2025. 
 

 
 
Cordiali saluti. 

Il Segretario Provinciale 
Stefania Belgini 


