
 
Genova, Prot. vedasi segnatura 
 
Comunicazione n° 193    

                  Al Personale Docente, A.T.A.  
​ Loro sedi 
​ Al sito web d’Istituto 

 All’Albo 
                  e p.c. alla DSGA 

 
Oggetto: Modalità di adesione al Fondo pensione complementare “Espero”, anche 
mediante silenzio assenso 
 

Si informa il personale in indirizzo che la Direzione Generale del Personale 
Scolastico del M.I.M. con nota prot. AOODGPER n. 133215 del 11/06/2025, che si allega 
alla presente per opportuna conoscenza, ha informato che il giorno 16/11/2023 e’ stato 
definitivamente sottoscritto l’accordo che regolamenta le modalità di espressione della 
volontà di adesione al Fondo Espero.  
 

Il Fondo Espero è il fondo pensione negoziale per tutti i lavoratori del comparto 
scuola, una forma di previdenza complementare istituita dai rappresentanti dei lavoratori e 
dei datori di lavoro nell’ambito della contrattazione collettiva nazionale.  
 

L’Accordo di cui trattasi è rivolto a tutti coloro che hanno sottoscritto un contratto a 
tempo indeterminato dal 01/09/2019 e per coloro che saranno assunti successivamente, al 
fine di sensibilizzare i lavoratori sul tema della previdenza complementare. 
 

Entro 9 mesi dall’assunzione e/o notifica dell’informativa il lavoratore deve 
decidere se: 

 
-​ aderire volontariamente al fondo; 
-​ comunicare al datore che non intende aderire al Fondo. 

 
Si evidenzia che trascorsi i 9 mesi, se non sarà stata effettuata alcuna scelta, il 

lavoratore sarà iscritto al Fondo per silenzio-assenso.  
 
Successivamente si avranno ulteriori 30 giorni di tempo per recedere dall’adesione 

silente. Trascorso questo ulteriore termine, l’iscrizione al Fondo Espero sarà effettiva e 
definitiva. 
​  
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Si invita pertanto il personale interessato a leggere attentamente la 

documentazione allegata, al fine di assumere una consapevole decisione in merito alla 
scelta di aderire o meno al Fondo espero nei tempi e con le modalità del suddetto Accordo 
e, in caso NON si volesse aderire a tale fondo pensionistico integrativo, a consegnare la 
NON ADESIONE al Fondo Espero entro e non oltre il 18/09/2025 alla mail istituzionale 
geis012004@istruzione.it con copia del documento di riconoscimento. 
 
Si allega alla presente la nota prot. AOODGPER n. 133215 del 11/06/2025, l’Accordo del 
16/11/2023 firmato da Aran e Organizzazioni Sindacali di categoria e il modulo per la 
comunicazione della volontà di non aderire da parte dell’interessato. 
 
 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         La Dirigente Scolastica 
​ Maria Orestina Onofri 

​ (Documento informatico firmato digitalmente  
​ ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 
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