
 
Genova, data segnatura 
 
Comunicazione n° 148 

Ai/alle Docenti di sostegno 
Alle famiglie 
Al sito web 
e, p.c. alla DSGA e alla segreteria 
Al registro elettronico 
 
 

Oggetto: MISURE FINALIZZATE A GARANTIRE LA CONTINUITÀ DEL PERSONALE 
DOCENTE A TEMPO DETERMINATO SU POSTO DI SOSTEGNO PER L’ANNO 
SCOLASTICO 2026/2027.  
 
Si informano le famiglie degli alunni con disabilità certificata ai sensi della Legge 5 
febbraio 1992 n. 104 che, al fine di favorire la continuità educativa e didattica, la normativa 
vigente prevede la possibilità di conferma del docente di sostegno già assegnato 
nell’anno scolastico in corso. 
La misura è prevista dall’art. 8 del Decreto-legge 31 maggio 2024 n. 71, convertito nella 
Legge 29 luglio 2024 n. 106, ed è disciplinata dal Decreto Ministeriale 26 febbraio 2025 n. 
32, che definisce la procedura per la eventuale conferma dei docenti di sostegno a tempo 
determinato al fine di garantire la continuità educativa nell’interesse degli alunni con 
disabilità. 
La procedura si inserisce nell’ambito delle operazioni di conferimento delle supplenze 
disciplinate dall’Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026, relativa alle graduatorie 
provinciali per le supplenze (GPS) per il biennio 2026-2028. 
In base alla normativa sopra richiamata: 
1. Le famiglie interessate possono presentare richiesta motivata di continuità didattica 
relativamente al docente di sostegno assegnato nell’anno scolastico in corso. 
2. La richiesta dovrà essere presentata entro il 31 maggio 2026 mediante compilazione 
dell’apposito modulo allegato alla presente circolare. 
3. Il Dirigente scolastico, sentito il Gruppo di Lavoro Operativo per l’Inclusione (GLO) e 
valutate le condizioni didattiche e organizzative, esprimerà il proprio parere in merito alla 
richiesta. 
4. L’esito della valutazione sarà comunicato all’Ufficio scolastico territorialmente 
competente, al docente interessato e alla famiglia entro il 15 giugno 2026. 
5. La eventuale conferma del docente potrà avvenire solo in presenza della disponibilità 
del posto e nel rispetto delle operazioni di reclutamento previste dalla normativa vigente, 
previa disponibilità del docente interessato. 
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Si precisa alle famiglie che tale procedura è del tutto facoltativa e che tale scelta deve 
essere fatta in assoluta libertà e serenità per il benessere del proprio/a figlio/a a scuola. 
 
Si invitano i/le docenti di sostegno ad aiutare le famiglie a prendere visione di tale 
comunicazione, senza in alcun modo incidere sulla loro libera e facoltativa decisione. 
 
Si ricorda che la disponibilità del personale docente interessato è indispensabile. Si prega 
di prendere visione del decreto collegato alla presente circolare.  
 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Maria Orestina Onofri 

(Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi dell’art. 21 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i) 
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Alla Dirigente Scolastica dell’Istituto Marsano 
 

Richiesta di continuità didattica del docente di sostegno – a.s. 2026/2027 
 
I sottoscritti ___________________________________ genitori/tutori/esercenti la 

responsabilità genitoriale dello studente/studentessa ____________________________ 

frequentante la classe ______ sez. ______ in possesso di certificazione ai sensi della 

Legge 5 febbraio 1992 n. 104, 

 

CHIEDONO 
 

ai sensi dell’art. 8 del Decreto-legge 31 maggio 2024 n. 71, convertito nella Legge 29 

luglio 2024 n. 106, e secondo quanto previsto dal Decreto Ministeriale 26 febbraio 2025 n. 

32, la valutazione della possibilità di continuità didattica del docente di sostegno per l’anno 

scolastico 2026/2027. 

La richiesta è motivata dalle seguenti ragioni educative e didattiche: 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Si è consapevoli che l’eventuale conferma del docente è subordinata: 

● alla valutazione del Dirigente scolastico, sentito il GLO; 

● alla disponibilità del posto; 

● allo svolgimento delle operazioni di reclutamento previste dalla normativa vigente; 

● alla disponibilità del docente interessato. 

 

Data ___________ 

 

Firma dei genitori/tutori/esercenti la responsabilità genitoriale 
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